
CAMPANHA SALARIAL E SOCIAL 2010/2011

Começa agora a Campanha Salarial dos mais de 115 mil trabalhadores do 
setor químico de todo o estado de São Paulo, representados pela Fequimfar 
(Federação dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas e Farmacêuticas do 

Estado de São Paulo) e seus sindicatos filiados.

NOSSA DATA BASE É 1º DE NOVEMBRO!!!

EU QUERO O MEU
Quero o meu Aumento Real

Quero a minha PLR
Quero Saúde e Segurança 

Quero a Redução da Jornada sem perdas salariais  
Quero a manutenção dos meus direitos

EU QUERO O MEU
Quero o meu Aumento Real

Quero a minha PLR
Quero Saúde e Segurança 

Quero a Redução da Jornada sem perdas salariais  
Quero a manutenção dos meus direitos



•	 Reajuste de 13%
•	 Piso salarial de R$ 1.000,00
•	 PLR de R$ 1.200,00
•	 Acesso a Informação (ambientes com acesso a internet, jornais, 

livros e revistas).
•	 Melhora das condições de trabalho e acessibilidade para os 

portadores de necessidades especiais.
•	 Maior incentivo à política de qualificação e requalificação 

profissional dos trabalhadores.
•	 Programa Trabalhador Cidadão (instituição de cursos, oficinas 

e seminários para os trabalhadores, referente aos temas 
cidadania, comunicação e desenvolvimento social, organizados 
pelo Sindicato). 

•	 Instituição de grupos permanentes de discussão em defesa 
da igualdade de direitos e oportunidades a toda classe 
trabalhadora.

	Queremos aumento real

	A reposição integral da inflação

	E uma PLR justa

NOSSAS REIVINDICAÇÕESNOSSAS REIVINDICAÇÕES

VIVA OS TRABALHADORES ORGANIZADOS!
UNIDOS SOMOS SEMPRE FORTES!

“Estamos vivendo um bom momento 
econômico, com projeção de 

crescimento do PIB de 2010 de 
7,3%. Além disso, no setor químico, 
existe a expectativa de investimento 

no valor de US$ 167 bilhões nos 
próximos anos”.



•	 No primeiro semestre de 2010, a produção de produtos químicos 
acumulou um crescimento de 12,01% em relação ao mesmo período 
do ano anterior e de 11,01% nos últimos 12 meses (até junho) em 
relação aos 12 meses anteriores. 

•	 Em junho de 2010 em relação a junho de 2009, o crescimento da 
produção foi de 2,51%. 

•	 Comparando-se o 1° semestre de 2010 ao mesmo período 
dos anos de 2008 e 2007, o crescimento da produção fica em, 
respectivamente, 7,7% e 1,5%. 

•	 As variações mensais em % da produção em 2010 segue 
um movimento muito parecido ao ano de 2007, quando as 
conseqüências da crise ainda não haviam refletido no Brasil. 

•	 A produção física da Indústria Química cresceu 17% no período 
de janeiro a maio de 2010 em relação ao mesmo período de 
2009. Acompanhando, dessa forma, o crescimento da Indústria 
de Transformação. - No período de janeiro a maio de 2010, a 
produtividade da indústria química cresceu 16,2%, comparando ao 
mesmo período de 2010. / *dados da ABIQUIM; IBGE; DIEESE

ATENÇÃO:
PARTICIPE DAS MANIFESTAÇÕES!

A FEQUIMFAR E SEUS SINDICATOS FILIADOS ESTARÃO 
MOBILIZADOS ENTRE OS DIAS 14 E 29 DE OUTUBRO, 
EM DIVERSAS REGIÕES DO ESTADO DE SÃO PAULO, 
LUTANDO PELAS REIVINDICAÇÕES DA CATEGORIA.

DADOS DO SETOR*

VAMOS CONTINUAR APOIANDO 
O TRABALHO DO SINDICATO!



Confira a agenda das negociações entre FEQUIMFAR, Sindicatos filiados e a bancada patronal:

Sindicatos que integram esta campanha salarial e social:
STI Americana - STI Araçatuba - STI Araras - STI Bauru - STI Botucatu - STI Cosmópolis

STI Guaíra - STI Guaratinguetá - STI Guarulhos - STI Ipaussu - STI Itapecerica da Serra   STI 
Itapetininga - STI Itatiba - STI Jaguariúna - STI Plásticos de Jundiaí - STI Lorena  STI Marília - 
STI Pindamonhangaba - STI Presidente Prudente - STI Ribeirão Preto - STI Rio Claro STI Salto 

- STI São Carlos - STI Santa Rosa de Viterbo - STI Baixada Santista
STI São João da Boa Vista - STI Abrasivos de São Paulo - STI São José do Rio Preto  STI 

Sorocaba - STI Suzano - STI Vale do Ribeira

ATENÇÃO

Lembrem-se: a luta é de todos e para todos. A participação tem 
que ser geral. Não podemos esquecer que precisamos estar 
atentos e unidos na defesa dos nossos direitos. Nossa luta 

sempre será pela manutenção dos direitos conquistados e por 
uma melhor qualidade de vida para os trabalhadores.

	 DATA	 HORÁRIO	 TEMA

	 14/10	 às 14h	 Social

	 21/10	 às 9h	 Gênero, Raça e Etnia

	 27/10	 às 9h	 Saúde

	 29/10	 às 10h	 Econômica
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